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PERFORMANS GÖSTERGESİ ÖLÇÜM YÖNTEMİ

SÜREÇ SORUMLUSU

13805938-SUR-006

Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü

PERFORMANS 
DEĞERİ

DEĞER ÖLÇÜTÜ 
(Azami/Asgari)

Revizyon Tarihi:

Revizyon No:

ÜST BİRİM:

BAŞVURUDA İSTENEN 
EVRAKLAR

Görüş talep yazıları

ALT BİRİM:

SÜREÇ UYGULAYICILARI

Hukuki Görüşler ve Mevzuat  Daire Başkanlığı

Hukuk Müşaviri, Avukat, Uzman kadrolar 

SÜREÇ ADI:
İkili Anlaşmalar, Protokol, Sözleşme  ve Şartnameler Hakkında Görüş Verme Süreci

SÜRECİN AMACI:
Genel Müdürlük görüşünü oluşturmak

SÜREÇ GİRDİSİ: Birimlerden gelen talep yazıları

SÜREÇ TEDARİKÇİSİ:  Bakanlık İlgili birimler

SÜREÇ ÇIKTISI: Genel Müdürlük görüş yazısı

SÜREÇ MÜŞTERİLERİ: İlgili birimler, Hukuki Görüşler ve Mevzuat  Daire Başkanlığı 

SÜRECİN DAYANAĞI:

10/7/2018 tarihli ve 30474 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı 

Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi

13/06/2019 tarih ve 1612498 sayılı Merkez teşkilatı görev yönergesi

Bakanlık birimlerinin görüş talebi halinde
SÜRECİN PERİYODU:

  
İLİŞKİLİ SÜREÇLER:

T.C.
TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI

İŞ SÜRECİ FORMU

SÜREÇ HEDEFİ

Bakanlık ilgili birimlerinin 

ikili anlaşmalar, protokol ve 

şartnameler hakkında görüş 

talep etmeleri halinde  genel 

müdürlüğün görüş yazısını 

oluşturmak.
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20.01.2021



 İkili Anlaşmalar, Protokol, Sözleşme  ve Şartnameler Hakkında Görüş Verme İş Akışı

İlgili  Birimler
                                            

Gelen-Giden Evrak
 

İlgili Hukukçu
Genel Müdürlük Makamı

Bakanlık İlgili 
birimleri protokol, 

şartname , sözleşme 
taslakları 

hazırlaması.

İlgili birimlerin 
hazırladıkları 

taslakları Genel 
Müdürlüğe 
göndermesi

Evrak tarafından 
sayı verilmesi ve 
ilgili Hukukçuya 
havale edilmesi

İlgili Hukukçu 
tarafından taslağın 

incelenmesi

İlave bilgiye ihtiyaç 
var mı?

E

İlgili birimden ilave 
bilgilerin istenmesi

H

İlave belge ve bilgi 
geldikten sonra 

değerlendirmeye 
tabi tutulması

Görüş ve 
değerlendirmenin 

Makama 
sunulması

Uygun bulundu 
mu?

E

Genel Müdürün imzası  
ile ilgili birime intikal 

ettirilmesi

H

İlgili Hukukçuya iade 
edilmesi

İlgili Hukukçunun tekrar hukuki 
açıdan değerlendirmeye tabi 

tutması ve makama tekrar 
imzaya sunması
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